
 
 

Markt Rimpar 

 

Stellenausschreibung 
 

 

Der Markt Rimpar hat zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens aber zum 01.09 folgende 

Stelle (m/w/d) zu besetzen:  

 

Erzieherin (m/w/d) für den Kindergarten Rappelkiste im Markt Rimpar 

 

Die Kindertagesstätte „Rappelkiste“ im Markt Rimpar ist eine liebevolle und kreative Einrich-

tung, die Kindern im Alter von 1 bis 6 Jahren einen Ort der Geborgenheit, des Lernens und 

des spielerischen Entdeckens bietet. Unser pädagogisches Team arbeitet eng zusammen, um 

jedes Kind in seiner individuellen Entwicklung zu unterstützen. Unsere moderne Einrichtung 

liegt idyllisch im Herzen von Rimpar und verfügt über großzügige Räumlichkeiten sowie ei-

nen großen Außenbereich. 

 

Ihre Aufgabe: 

 

• Pädagogische Betreuung einer Kindergruppe 

• Planung und Durchführung von altersgerechten Bildungs- und Freizeitangeboten 

• Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung 

• Enge Zusammenarbeit und Kommunikation mit den Eltern 

• Teilnahme an Teammeetings und Fortbildungen 

• Unterstützung des Teams innerhalb der Gruppe 

• Mitgestaltung und Weiterentwicklung unseres pädagogischen Konzepts 

• Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheits- und Hygienestandards 

 

 

Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Ausbildung zur Erzieherin oder eine vergleichbare pädagogische 

Qualifikation 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern im Kindergartenalter 

• Freude und Engagement an der pädagogischen Arbeit mit Kindern 



• Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie Einfühlungsvermögen im Umgang 

mit Kindern und Eltern 

• Bereitschaft zur Teamarbeit und zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit dem Träger  

• Teamfähigkeit, Flexibilität  

• Organisationsgeschick, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 

• Kreativität und Freude an der Arbeit mit Kindern 

• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung 

 

 

Um Sie für uns zu gewinnen, bieten wir Ihnen: 

 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten 

Team und lebendigem Kindergarten 

• Fachliche Unterstützung und Einarbeitung 

• bei Interesse und Übereinstimmung eine Tätigkeit in Vollzeit oder Teilzeit (mindestens 

35 Stunden). Bitte geben Sie Ihren möglichen Stundenumfang in der Bewerbung an. 

• Ein modernes und gut ausgestattetes Arbeitsumfeld 

• Ein kollegiales und unterstützendes Betriebsklima 

• Eine attraktive Vergütung nach dem TVöD-S mit einer zusätzlich arbeitgeberfinanzier-

ten Altersvorsorge 

• Alle Vorteile des öffentlichen Dienstes, wie z.B. E-Bike Leasing 

• individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre Tätigkeit 

 

 

Interesse? 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis 31.07.2024 vorzugsweise digital per 

Mail an den Markt Rimpar unter personalverwaltung@rimpar.de senden.  

Für weitere Auskünfte stehen ihnen der Geschäftsleiter Alexander Fuchs, 09365 8067-201 o-

der die Leiterin der Rappelkiste, Frau Marion Kammermeier, 09365 8067-530 gerne zur Ver-

fügung. 

 

Rimpar, 25.06.2024 

Markt Rimpar 

 

gez. 

 

Weidner 

1. Bürgermeister  

mailto:personalverwaltung@rimpar.de

